
Umwelt-Benefitsystem Hilti 
Aktiengesellschaft

Team: Katharina Wolf,  Zeynep Helvaci, Laurin Vogt und Bettina Busa
Berufe: Konstrukteur*innen und Kauffrau
Jahr: 2023/24
Betrieb: Hilti AG

Ziel des Projekts
Unser Ziel ist es, die jährlich ungenutzten Benefit Punkte der 
Hilti AG sinnvoll zu verwenden. Mit Hilfe des Benefit Teams 
wird es die Möglichkeit für Mitarbeiter geben, die Punkte an ein 
lokales Klimaprojekt zu spenden. 

Beschreibung unseres Projekts
Wir haben bei uns in der Hilti AG ein Benefit-System, auf dem 
wir Mitarbeiter 500 Punkte zur Verfügung gestellt bekommen, 
die zwischen 400 - 500 Franken entsprechen. Diese Punkte 
können wir für verschiedene Kategorien wie z.B. Sport, 
Freizeit, ... ausgeben. Allerdings geben viele Mitarbeiter ihre 
Punkte bis zum Jahresende nicht aus. Diese gehen somit 
verloren. Daher haben wir uns überlegt, dass wir die 
übriggebliebenen Punkte einer liechtensteinischen Umwelt-
Organisation spenden. Dabei entstehen keine zusätzlichen 
Kosten, da dieses Geld jährlich budgetiert ist. 

Vorgehen:
1. Ideen Suche

2. Präsentation unserer Idee der Fachperson

3. Projektanpassung 

4. Planung zukünftiges Vorgehen (Benefit-Gremium Meeting)

Sobald das Datum des Benefit-Gremium Meetings steht, 
planen wir das weiter Vorgehen bezüglich interne Redi Seite 
mit dem zuständigen Team.

Das haben wir erreicht
 Meeting mit Fachperson

 Planung des Meetings mit Benefit-Punkte Gremium

 Planung und informieren über Umsetzung der internen 
Internet Seite zur Publikation

 Jährlicher Spendenbeitrag von geschätzten CHF 100’000

Spezielle Highlights
Wir gehen davon aus, dass 1/3 der Mitarbeiter in Schaan 
durchschnittlich CHF 200 spendet. Dies ergibt jährlich ein 
Spendenbetrag von CHF 100'000.

1'500 Mitarbeite / 3 = 500 Mitarbeiter x 200 = CHF 100'000 

Dieser Betrag spenden wir an eine Umweltorganisation. 

Zitat eines Mitarbeitenden
Ich finde es toll, dass durch dieses Projekt einen Nutzen für die unbenutzten Benefit-
Punkte entsteht. Eine hohe Summe die gespendet werden kann, durch kaum einen 
Aufwand. Ebenso können weitere MyClimate Projekte finanziell unterstützt werden. 
Praktisch eine Win-Win Situation und ein Game Changer. – Vittorio Froiio

Abb 1: Benefit Punkte der Hilti AG

Abb 2: Jahreskontingent Benefit Punkte Hilti AG
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