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Company Challenge - Projektdokumentation

Projekttitel - Aufwertung der vegetarischen Menuhauptgangen

Betrieb Wellness Hotel Stoos

Hinweise zum Ausfullen:
e Bearbeitet das Formular im Acrobat Reader auf einem Computer. Den Adobe Acrobat Reader
kénnt ihr kostenlos downloaden unter: get.adobe.com/reader
e Meldet euch bei Fragen bei companychallenge@myclimate.org
e Beachtet die Checkliste am Ende des Formulars.
e Denkt insbesondere daran, zwei (eigene) Fotos und weitere erarbeitete Dokumente mitzuschicken.

Teammitglieder

Vorname Nachname Beruf
Ricardo Ulrich Koch
Enea Benz Kaufmann

Beschreibung des Projekts: Fasst euer Projekt in mind. 200 Wértern zusammen.

Leitfragen:
Was war eure ldee?

Was war euer Ziel
und habt ihr dies
erreicht?

Wie habt ihr die
Idee umgesetzt?
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Die Uberarbeitung der vegetarischen und veganen Meniis im Wellness Hotel Stoos war unser Plan, um unseren
Gasten attraktive Fleischalternativen zu bieten. Unser Ziel bestand darin, eine vielféltige und ansprechende Auswahl
zu schaffen, die nicht nur die Bedirfnisse unserer Gaste erfillt, sondern auch einen Beitrag zur Férderung
nachhaltiger und gesunder Ernahrung leistet.

Die Umsetzung dieser Idee erfolgte durch mehrere Massnahmen. Wir lberarbeiteten die Mentauswahl um kreative
und vielseitige Gerichte, die verschiedene Geschmacksrichtungen und kulinarische Einfliisse reprasentieren.
Dabei legten wir einen besonderen Fokus auf die Verwendung saisonaler und lokaler Zutaten, um Frische und
Qualitat zu betonen und gleichzeitig die Umweltbelastung zu minimieren. Um unseren Gasten die neuen Menls
vorzuschlagen haben wir unser Halbpensionsmeni mit einem Text Gber gesunde und nachhaltige Erndhrung und
mit ein paar Informationen Uber unser Klimaprojekt erganzt. Eine Woche vor der Umsetzung unseres Projektes
haben wir 65 vegetarische Menls in einer Woche verkauft. Nachdem wir unser tiberarbeitetes Meni auf die Karte
gebracht haben, konnten wir 78 vegetarische Essen verkaufen. Dies ist ein anstieg von 20%.

Das Ergebnis dieser Bemiihungen sollte anhand der Géastezufriedenheit, einer gesteigerten Nachfrage nach
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Ruckblick Arbeitsschritte
Beschreibt kurz die Arbeitsschritte, die ihr durchgefiihrt habt und erganzt bei Bedarf wichtige Details.

(Beispiele fiir Arbeitsschritte: Telefongesprach mit Expert:innen, Internetrecherche, Umfragen, Installation, Tests, etc.)

Arbeitsschritt Wann? | Zeitauf- |Ergebnisse
(Aufgabe/Arbeitspaket) (Datum)|wand
(h:min)

Besprechen 1 |23.12 | 20 min | Abgemacht wer, was, wann macht.

Men Ideen tberlegen | 02.01 | 60 min | Wir haben uns 4 - 6 verschiedene Meniis ausdenken

Ideen Prasentieren |05.01 | 30 min | [deen an Kichenchef zeigen

Probekochen (07.01| 2h | Probekochen inkl. Fotos

Dossier ausfiillen | 10.01| 2h | Projektdokumentation ausfillen

Besprechung 2 |17.01 | 3o min | \Weitere Schritte besprechen

Flyer erstellen [20.01| 1h | Flyer fir Sensibilisierung erstellen

Umsetzung [04.03| wwere| Meniis versuchen zu verkaufen

Erkenntnisse: Was habt ihr in euren Arbeitschritten herausgefunden?

Was wurde zu eurem Thema im Betrieb bereits umgesetzt?

Wir haben festgestellt, dass die vegetarischen Halbpensionsalternativen oft eher unkreativ sind und vielleicht
deshalb selten bestellt werden. --> Wir haben in unserem Projekt bisher schon verschiedene MenUs Uberlegt und an
unseren Leitern prasentiert. Ebenfalls haben wir diese Menls schon Probekochen kénnen und haben Fotos davon
gemacht. Wir haben unser Projektdokumentation geschafft auszufillen und konnten Flyern zur Sensibilisierung der
Kunden erstellen. Die Gestaltung des Plakates haben wir ebenfalls schon abgeschlossen. An unseren Géasten

Weshalb ist der Zustand so wie er ist? (oder: Warum ist man nicht weiter in der Entwicklung in
diesem Thema im Betrieb?)

Wir mussten mit Zeitdruck kampfen, konnten jedoch trotzdem alles zeitgerecht
abgeben. Fur die Zukunft missen wir definitiv eine bessere Zeitplanung erstellen.

Wer im Betrieb kennt sich mit eurem Thema aus?
Florian Thoma (Kichenchef), Nina Gwerder
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Einsparungen durch das Projekt

Bei welchen Ressourcen entstehen Veranderungen durch euer Projekt:
|:| Treibstoffe/Brennstoffe |:| Karton/Papier |:| CO, - Kohlenstoffdioxid

|:| Strom |:| Chemikalien |:|
[] Abfall [C] Lebensmittel []
|:| Wasser |:| Plastik I:l

Rechnet die Ressourcenverbrauche zur besseren Vergleichbarkeit auf ein Jahr um. Entscheidet
euch zudem, fur welches "System" ihr die Berechnungen macht:

[] ein Gebaude [ ] eine Abteilung [O] ein Standort []
Ressource 1 Bemerkungen/Umrechungen:
Lebensmittel Regionale Produkte (weiter Transportweg einsparen)
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = al
Ressource 2 Bemerkungen/Umrechungen:
Lebensmittel
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a2
Bemerkungen/Umrechungen:
Ressource 3
Lebensmittel
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a3
Ressource 4 Bemerkungen/Umrechungen:
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
= = a4
Ressource 5 Bemerkungen/Umrechungen:
Verbrauch vor dem Projekt: Verbrauch nach dem Projekt: Reduktion durch Projekt:
- = a5
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CO, Berechnung

Falls moglich berechnet hier, wie viel CO, durch die Umsetzung eures Projekts pro Jahr eingespart
werden kann.

Rechenweg / Kommentar (Hilfestellungen dazu im Arbeitsdossier)

al Anzahl (z.B. kWh) X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a2 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a3 Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,
a4 Anzahl X Emissionsfaktor ({CO2/Anzahl) = tCO,
ab Anzahl X Emissionsfaktor (tCO2/Anzahl) = tCO,

Summe: Tonnen eingespartes CO2

Kommentar

(z.B. Quellen der Zahlen, Rechnungsweg, etc.)
Laut dem WWEF ist der 6kologische FulRabdruck einer durchschnittlichen Person
mit einem vegetarischen Lifestyle rund 24% kleiner als bei einer Person die auch

Fleisch und Fisch isst. Bei einem veganen Lifestyle sind es sogar 40%.

Quelle: https://www.wwf.ch/de/unsere-ziele/vegan-vegetarisch-pflanzenbasiert
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Kosten

Notiert die Aufwéande und Einsparungen eures Projekts. Uberlegt dafiir, wo Kosten anfallen, aber
auch, wo ihr tber ein Jahr hinweg Geld einspart. Zum Beispiel eingesparte Kosten aufgrund von
geringerem Energie- oder Materialverbrauch.

einmalige Aufwande

Aufwandsposten Kosten

CHF
CHF

jahrliche Aufwande jahrliche Ertrage/Einsparungen

Aufwandsposten Kosten Einsparungsposten Ertrag
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF

Ersparnisse eures Projekts (Ertrdge — Aufwande)

nach einem Jahr: Keine Einsparung

nach 3 Jahren: Keine Einsparung

Kommentar
(z.B. Wie lange dauert es, bis sich euer Projekt auch finanziell lohnt?)

Finanziell lohnen wird sich unser Projekt nicht. Wir versuchen unseren Gasten
ein kulinarisches, vegetarisches Menu zu bieten. Dafur verwenden wir regionale
und hochqualitative Produkte, welche oft nicht viel billiger sind als ein
durchschnittliches Fleisch Menu. Trotzdem lohnt sich unser Projekt, zwar nicht
auf finanzieller Ebene sondern mit der Einsparung von Kohlenstoffdioxid und
einem positiven Beitrag zum Klimaschutz.

Company Challenge
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Listet auf, wie ihr Mitarbeitende und/oder die Offentlichkeit in eurem Projekt sensibilisiert
habt. Wen habt ihr informiert oder durch Sensibilisierungsaktionen aufmerksam gemacht?
Fihrt zudem auf, mit welcher Nachricht und mit welchen Mitteln (Flyer, Email, personliches
Treffen) ihr diese Personen angesprochen habt.

Sensibilisierungsmittel
(z.B. Newsletter, Email)

Durchfuhrung
(Datum /
Zeitspanne)

Inhalt der
Sensibilisierungsaktion

Erreichte Personen
(Anzahl und Funktion,
z.B. Mitarbeiter,
Geschaftsleitung)

F Iye r 25 . 0 1 — _.. | Flyergestalten Uber veganes Essen G éste
Newsletter |kommtnoch shhaltiges Esg  Gaste
Bildschirm an Reception | Kommt noch | Auf dem Monitor auf neue Ments zeigen GaSte

Die Produkte der Sensibilisierungsaktion (z.B. PDF, Fotos von Events, Links zu Videos) kdnnt
ihr uns mit dem Formular per Mail schicken. Bei Videos oder grof3en Dateien kdnnt ihr uns
das Material mit swisstransfer.com senden.

Ruckblick und Reflexion

Als Orientierung dienen hier folgende Fragen:

Was war euer Highlight? Unser grosstes Highlight war, dass wir die Uberarbeiteten Menus
durchschnittlich mehr verkaufen konnten als unsere alten
vegetarischen Menus.

Was war eure grosste Hurde?

Wir hatten jedoch auch Schwierigkeiten mit der Zeitplanung,
Was wiirdet ihr beim nachsten d€NN Wir mussten doch mehr Zeit aufwenden als gedacht.

Mal anders machen?

Bei einem neuen Projekt wirden wir versuchen fir alles genug
Zeit einzurechnen, um am Ende keinen Zeitdruck zu erhalten.

Was habt ihr gelernt? Was
nehmt ihr mit?

Wir haben viel Uber einen gesunden und nachhaltigen Lifestyle

Company Challenge
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Ausblick

Wenn ihr CEO von eurem Unternehmen wart, was wirdet ihr aufgrund von euren gewonnen
Erkenntnissen fur Massnahmen/zu erledigende Aufgaben in die Wege leiten:
Wir wirden in die Nachhaltigkeit unserem Unternehmen investieren, damit man
auch Gasten eine nachhaltige Lebensweise naher zu bringen.

Welche weiteren Themen oder Projekte fallen euch ein, mit denen Energie oder Ressourcen
eingespart werden konnten?

Man kénnte mit korrekter Abfalltrennung viel erreichen. Ebenfalls die
Digitalisierung konnte man Uberarbeiten, um Papier zu sparen.

Checkliste vor der Projekteingabe

Fir die Projekteingabe braucht ihr das ausgeftllte Formular
(bitte folgendermallen benennen: Firma_Projekttitel_formular),
sowie ein Poster (Firma_Projekttitel_poster) mit mindestens zwei selbst erstellten Fotos.

Gerne kénnt ihr uns auch zusatzliche Dokumente wie Flyer oder selbst erstellte Videos
zukommen lassen.

Wichtig: Die Fotos sollten aus Copyright-Griinden von euch selbst erstellt worden sein. Falls ihr
zusatzlich Bilder aus dem Internet verwendet, achtet auf eine seridse Quelle und gebt den direkten
Link an.

Ist euer Formular vollstandig ausgefiillt? Beachtet vor allem die rot umrandeten Boxen!

Ist euer Plakat vollstandig erstellt?

Sind die benutzten Bilder von euch selbst erstellt?

Versteht eine externe Person eure Dokumentation? (z.B. andere Mitarbeitende

Sind eure Berechnungen ubersichtlich und vollstandig?

DDD@DD

Habt ihr weitere Dokumente in eurem Projekt, die ihr mitschickt?

Company Challenge
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