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FURSTENTUM LIECHTENSTEIN

§ PROJEKT DOKUMENTATION

g

Fullt fir die Projekteingabe dieses Formular zusammen mit eurem Poster aus und schickt diese
Unterlagen bis zum 30.06.2022 an ekw@myclimate.org. Bitte prift vor der Einsendung, dass ihr
alles Wichtige ausgefullt habt und dass eure Angaben (Namen etc.) richtig geschrieben sind.
Bei Fragen meldet euch gerne an obenstehende Emailadresse.

Fir ein schnelles Ausfiillen: Offnet das Formular im Acrobat Reader auf einem Computer. Den
Adobe Acrobat Reader kdnnt ihr kostenlos downloaden unter: get.adobe.com/reader

Projekttitel  Sensibilisierungs Pfad

Firma LGT Bank AG

Teammitglieder

Vorname Nachname Beruf
Rebecca Licci Kauffrau
Jenin Telser Kauffrau

Nikita Batliner Kauffrau

Beschreibung des Projekts

Zuerst war unser Plan, umweltfreundliches Sprudelwasser in den Wasserspendern bei uns in der

Bank auszuwechseln. Leider ist dieses Projekt aus vielen verschiedenen Griinden nicht Zustande

gekommen. Deswegen haben wir uns fir eine neue Idee entschieden, etwas bei dem die

Mitarbeitenden einbezogen sind: ein Lernpfad. Der Sensibilisierung Pfad besteht aus sieben Posten

mit Start und Ende inbegriffen. Die Informationen zu den Themen "Biodiversitat", "CO2 Gehalt im Fasst euer Projekt in min.
Boden", "Was ist Klima?", "Was ist Klimawandel?" und "Unsere kleinen Helfer fiir die Umwelt — 200 Wortern zusammen.
Bienen" sind in verschiedenen QR-Codes ersichtlich und leicht mit dem Handy aufrufbar/ scannbar. i

Hat man einen QR-Code gescannt, kommt man auf einer Sway, in der alles genau und mit Bildern (Z-B- Idee, Z|e|, Umsetzung,
erklart ist. Die QR - Codes haben wir auf verschiedenen Wegweiser aufgehangt, somit ist auch der Art der Sensibilisierung .. )
Weg beschrieben. Uns ist wichtig, dass die Mitarbeitenden aufgeklart werden und sich mehr mit den

Themen beschaftigen. Die Mitarbeitenden sollen am Schluss verstehen, wieso das Klima ein

wichtiges Thema ist und auf was wir achten miissen. Das Projekt hat uns Spass gemacht und wir

selber wurden sensibilisiert, wieso dieses Thema wichtig fiir uns sowie fiir die Zukunft ist.

Themenfeld .
Wahlt das Themenfeld, zu welchem
o Konsum euer Projekt passt (die Themenfelder
Produktion sind auf der letzten Seite beschrieben).
Energie
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Rickblick Arbeitsschritte

Beschreibt kurz die Arbeitspakete, welche ihr geplant und/oder durchgefiihrt habt und
bemerkt bei Bedarf wichtige Details.

Arbeitsschritt
(Aufgabe/Arbeitspaket)

Wann geplant?
(Datum/Zeitspanne)

Bemerkungen

Ausgefiihrte
Arbeitsschritte
abhaken

Projektidee gesucht

November - Dezember

Gehdrt zu unserer ersten Idee, welche nicht zustande kam.

[]

An unserer Projektidee gearbeitet

Dezember - Januar

Gasflasche ersetzen, Abklarungen

[

Unsere Projektidee vorgestellt

Januar

Powerpoint Prasentation dazu erstellt

Weitere Abklarungen durchgefiihrt

Februar - Marz

Das Projekt konnte nicht stattfinden, da es nicht méglich war.

Neue Projektidee gesucht

Marz

Der Lernpfad

Themen fiir den Lernpfad gesucht

April

sechs verschiedenen Themen

Sways erstellen

Mai

Sieben Sways mit QR Codes erstellen

Anbringung abklaren

Ende Mai

Sieben Wegweiser aufgestellt

Die QR-Codes an den Wegweiser anbringen

Mitte Juni

Erledigt, die QR - Codes sind ersichtlich

MyLGT News

Mitte Juni

Alle Mitarbeitenden wurden auf unser Lernpfad aufmerksam gemacht

Kommentar (optional)
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Einsparungen durch das Projekt

Berechnet, welche Einsparungen durch euer Projekt entstehen. Relevant ist einerseits die
nicht ausgestossene Menge CO,. Andererseits auch, was ihr allenfalls an Energie oder
sonstigen Ressourcen einspart. Genauere Informationen dazu sind in eurem Arbeitsdossier
zu finden.

Falls ihr ausschliesslich Kommunikationsmassnahmen umgesetzt habt, gebt jeweils eine
Einschatzung wieviel CO, und welche Ressourcen durch die erreichten Personen in einem

Jahr eingespart werden kdnnten.

Berechnet hier die effektiven Einsparungen von euren Massnahmen, die ihr bis zur Eingabe
des Projekts umgesetzt habt. Rechnet die Menge anschliessend auf ein Jahr hoch.

Einsparung an CO, 0 kg

Rechenweg / Kommentar

Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider direkt kein CO2
sparen. Wir hoffen aber, dass wir mit der Sensibilisierung indirekt CO2 einsparen
konnen.
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Konnt ihr eure Massnahmen bis zur Eingabe noch nicht umsetzen? Dann versucht hier
abzuschatzen, wieviel CO, durch eine Umsetzung eingespart werden kénnte. Rechnet
auch hier die Menge auf ein Jahr hoch.

Einsparung an CO, 0 kg

Rechenweg / Kommentar

Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider direkt kein CO2
sparen.




Berechnet hier die Einsparung von weiteren Ressourcen, die durch eure Massnahmen
entstehen (z.B. Energie, Materialien, Wasser). Gebt neben der Menge auch die passende
Einheit an und rechnet die Einsparungen auf ein Jahr hoch.

Einsparung an Ressource 1

Rechenweg

Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider keine Ressourcen
einsparen.

Einsparung an Ressource 2 -

Rechenweg

Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider keine
Ressourcen einsparen.

Kommentar zu Einsparungen (optional)
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Kosten

Notiert die Budgetposten eures Projekts. Uberlegt dafiir, wo Kosten anfallen, aber
auch, wo ihr Gber ein Jahr hinweg Geld einspart. Zum Beispiel eingesparte Kosten
aufgrund von geringerem Energie- oder Materialverbrauch.

Aufwande Ertrage/Einsparungen
Aufwandsposten Kosten Einsparungsposten Ertrag
- - CHF - - CHF
CHF - - CHF
CHF CHF
CHF CHF
CHF CHF
Kosten eures Projekts (Aufwande — Ertrage) 0 CHF
Kommentar

(z.B. Wie lange dauert es, bis sich euer Projekt auch finanziell lohnt?)

Das Projekt hat kein Geld bendtigt. Uns wurde alles von der Spedition / Logistik zur
Verfligung gestellt.
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Sensibilisierung

Listet auf, wie ihr Mitarbeiter und/oder die Offentlichkeit in eurem Projekt sensibilisiert habt.
Wen habt ihr eingefiihrt, informiert oder durch Sensibilisierungsaktionen aufmerksam
gemacht? Fuhrt zudem auf, mit welcher Nachricht und mit welchen Mitteln (Flyer, Email,
personliches Treffen) ihr diese Personen angesprochen habt.

Sensibilisierungsmittel | Durchfiihrung | Inhalt der Erreichte Personen
(z.B. Newsletter, Email) (Datum / Sensibilisierungsaktion | (Anzahl und Funktion,
Zeitspanne) z.B. Mitarbeiter,

Geschaftsleitung)

Intranet, MyLGT | 20. Juni | Aufmerksam Lemnpfad | Mitarbeitenden

Intranet, MyLGT 11. Juli | Aufmerksam Lernpfad | Mitarbeitenden

Hier konnt ihr allfdllige Produkte der Sensibilisierungsaktion auffihren (z.B. PDF,
Fotos von Events, Links zu Videos). Bei Videos konnt ihr beispielsweise youtube nutzen
und hier den Link einfiigen oder uns das Material mit wetransfer.com senden.

Ruckblick und Reflexion

Das Projekt hat uns viel beigebracht und gezeigt,
dass Klimawandel ein wichtiges Thema ist,
welches nicht ignoriert werden soll. Das ,
. . Beschreibt kurz, was euch an eurem
Informationen sammeln sowie der Austausch hat  pygjekt am besten und am wenigsten

uns Spass gemacht, denn wir konnten von gefiel. Beschreibt zudem, was ihr
einander profitieren. Wir wiirden uns fiir das gegebenentalls bei einem néchsten Mal

. . . anders machen wurdet oder was ihr
nachste Mal mehr Mihe bei der Umsetzung gelemt habt.

geben (beispielsweise bessere Wegweiser).

o
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THEMENFELIDER

Energie

Sucht im Lehrbetrieb nach einfach zu realisierenden Energiesparmassnahmen (spart
beispielsweise Elektrizitdt oder Heizol ein), setzt diese um oder plant wie der Energiebedarf des
Betriebs teilweise oder ganz durch erneuerbare Quellen abgedeckt werden kann.

Produktion

Uberlegt euch wie ihr die Produktion der Giiter oder Dienstleistungen in eurem Betrieb effizienter
und 6kologischer oder eure Produkte langlebiger machen kénnt und so zu weniger
Ressourcenverbrauch/Materialverbrauch beitragt. Setzt diese Massnahmen um oder plant die
Umsetzung dieser Massnahmen.

Konsum

Wie kdnnte das Konsumverhalten der Mitarbeiter wahrend der Arbeit oder in der Freizeit gesenkt
werden? Oder wie kénnen Gebrauchsartikel bei der Arbeit effizienter genutzt werden bzw. der
Gebrauch minimiert werden? Setzt diese Massnahmen um oder plant die Umsetzung dieser
Massnhahmen.

CHECKUISTE VOR PER PROJEKTEINGABE

Fur die Projekteingabe braucht ihr das ausgeftillte Formular
(bitte folgendermassen benennen: Firma_Projekttitel_formular_2022),
sowie ein Poster (Firma_Projekttitel_poster_2022) mit mindestens zwei selbst erstellten Fotos.

Gerne kénnt ihr uns auch zusatzliche Dokumente wie Flyer oder selbst erstellte Videos
zukommen lassen.

Wichtig: Die Fotos mussen aus Copyright-Griinden von euch selbst erstellt worden sein.
Projekte, welche Bilder aus dem Internet benutzen, kdnnen vom Wettbewerb ausgeschlossen
werden.

Ist euer Formular vollstandig ausgefullt? Beachtet vor allem die rot umrandeten Boxen!
Ist euer Plakat vollstandig erstellt?

Sind die benutzten Bilder von euch selbst erstellt?

Versteht eine externe Person eure Dokumentation? (z.B. andere Mitarbeitende)

Sind eure Berechnungen ubersichtlich und vollstandig?

ENENENENENE

Gibt es Sensibilisierungsprodukte, die ihr ebenfalls einreichen méchtet?

o o stf,*z.fy‘

#PioniereFL

ENERGIE & KLIMA
WERKSTATT



	Leere Seite

	1 Linie Eingabefeld max 100 Zeichen obligatorisch_2: LGT Bank AG
	Vorname 1: Rebecca
	Vorname 2: Jenin
	Vorname 3: Nikita
	Vorname 4: 
	Vorname 5: 
	Vorname 6: 
	Nachname 1: Licci
	Nachname 2: Telser
	Nachname 3: Batliner
	Nachname 4: 
	Nachname 5: 
	Nachname 6: 
	Beruf 1: Kauffrau
	Beruf 2: Kauffrau
	Beruf 3: Kauffrau
	Beruf 4: 
	Beruf 5: 
	Beruf 6: 
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow1: Projektidee gesucht
	Wann geplant DatumZeitspanneRow1: November - Dezember
	BemerkungenRow1: Gehört zu unserer ersten Idee, welche nicht zustande kam.
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow2: An unserer Projektidee gearbeitet
	Wann geplant DatumZeitspanneRow2: Dezember - Januar
	BemerkungenRow2: Gasflasche ersetzen, Abklärungen 
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow3: Unsere Projektidee vorgestellt
	Wann geplant DatumZeitspanneRow3: Januar
	BemerkungenRow3: Powerpoint Präsentation dazu erstellt
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow4: Weitere Abklärungen durchgeführt
	Wann geplant DatumZeitspanneRow4: Februar - März
	BemerkungenRow4: Das Projekt konnte nicht stattfinden, da es nicht möglich war.
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow5: Neue Projektidee gesucht
	Wann geplant DatumZeitspanneRow5: März
	BemerkungenRow5: Der Lernpfad
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow6: Themen für den Lernpfad gesucht
	Wann geplant DatumZeitspanneRow6: April
	BemerkungenRow6: sechs verschiedenen Themen
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow7: Sways erstellen
	Wann geplant DatumZeitspanneRow7: Mai
	BemerkungenRow7: Sieben Sways mit QR Codes erstellen
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow8: Anbringung abklären
	Wann geplant DatumZeitspanneRow8: Ende Mai
	BemerkungenRow8: Sieben Wegweiser aufgestellt
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow9: Die QR-Codes an den Wegweiser anbringen 
	Wann geplant DatumZeitspanneRow9: Mitte Juni
	BemerkungenRow9: Erledigt, die QR - Codes sind ersichtlich
	Arbeitsschritt AufgabeArbeitspaketRow10: MyLGT News
	Wann geplant DatumZeitspanneRow10: Mitte Juni
	BemerkungenRow10: Alle Mitarbeitenden wurden auf unser Lernpfad aufmerksam gemacht
	1: -
	2: 
	3: 
	4: 
	5: 
	CHF_3: 
	CHF_4: 
	CHF_5: 
	1_2: -
	2_2: -
	3_2: 
	4_2: 
	5_2: 
	CHF_6: -
	CHF_7: -
	CHF_8: 
	CHF_9: 
	CHF_10: 
	Sensibilisierungsmittel zB Newsletter EmailRow1: Intranet, MyLGT
	Durchführung Datum  ZeitspanneRow1: 20. Juni
	Inhalt der SensibilisierungsaktionRow1: Aufmerksam Lernpfad
	Erreichte Personen Anzahl und Funktion zB Mitarbeiter GeschäftsleitungRow1: Mitarbeitenden 
	Sensibilisierungsmittel zB Newsletter EmailRow2: Intranet, MyLGT
	Durchführung Datum  ZeitspanneRow2: 11. Juli
	Inhalt der SensibilisierungsaktionRow2: Aufmerksam Lernpfad
	Erreichte Personen Anzahl und Funktion zB Mitarbeiter GeschäftsleitungRow2: Mitarbeitenden
	Sensibilisierungsmittel zB Newsletter EmailRow3: 
	Durchführung Datum  ZeitspanneRow3: 
	Inhalt der SensibilisierungsaktionRow3: 
	Erreichte Personen Anzahl und Funktion zB Mitarbeiter GeschäftsleitungRow3: 
	Sensibilisierungsmittel zB Newsletter EmailRow4: 
	Durchführung Datum  ZeitspanneRow4: 
	Inhalt der SensibilisierungsaktionRow4: 
	Erreichte Personen Anzahl und Funktion zB Mitarbeiter GeschäftsleitungRow4: 
	Check Box1: Ja
	Check Box2: Ja
	Check Box3: Ja
	Check Box4: Ja
	Check Box5: Ja
	Check Box6: Ja
	Check Box7: Ja
	Check Box8: Ja
	Check Box9: Ja
	Check Box10: Ja
	Check Box11: Ja
	Check Box12: Off
	Check Box13: Off
	1 Linie Eingabefeld max 100 Zeichen obligatorisch: Sensibilisierungs Pfad
	Grosses Eingabefeld max 100 Wörter optional: 
	CHF_2: 
	CHF: -
	Text14: 0
	Text15: 0
	Text16: 0
	Text17: 0
	Text18: -1
	Check Box19: Ja
	Check Box20: Ja
	Check Box21: Ja
	Check Box22: Ja
	Check Box23: Ja
	Check Box24: Ja
	Text25: 
	0: 0
	1: 0
	2: 
	0: 
	1: -


	Text26: Das Projekt hat uns viel beigebracht und gezeigt, dass Klimawandel ein wichtiges Thema ist, welches nicht ignoriert werden soll. Das Informationen sammeln sowie der Austausch hat uns Spass gemacht, denn wir konnten von einander profitieren. Wir würden uns für das nächste Mal mehr Mühe bei der Umsetzung geben (beispielsweise bessere Wegweiser). 
	Text27: 
	1: 
	0: Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider direkt kein CO2 sparen.
	1: Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider direkt kein CO2 sparen. Wir hoffen aber, dass wir mit der Sensibilisierung indirekt CO2 einsparen können.

	0: Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider keine Ressourcen einsparen.
	2: Da wir eine Sensibilisierung gemacht haben, konnten wir leider keine Ressourcen einsparen.

	Grosses Eingabefeld min 200 Wörter: 
	1: Das Projekt hat kein Geld benötigt. Uns wurde alles von der Spedition / Logistik zur Verfügung gestellt.

	2: 
	0: 
-

	Beschreibung des Projekts: Zuerst war unser Plan, umweltfreundliches Sprudelwasser in den Wasserspendern bei uns in der Bank auszuwechseln. Leider ist dieses Projekt aus vielen verschiedenen Gründen nicht Zustande gekommen. Deswegen haben wir uns für eine neue Idee entschieden, etwas bei dem die Mitarbeitenden einbezogen sind: ein Lernpfad. Der Sensibilisierung Pfad besteht aus sieben Posten mit Start und Ende inbegriffen.  Die Informationen zu den Themen "Biodiversität", "CO2 Gehalt im Boden", "Was ist Klima?", "Was ist Klimawandel?" und "Unsere kleinen Helfer für die Umwelt – Bienen" sind in verschiedenen QR-Codes ersichtlich und leicht mit dem Handy aufrufbar/ scannbar. Hat man einen QR-Code gescannt, kommt man auf einer Sway, in der alles genau und mit Bildern erklärt ist. Die QR - Codes haben wir auf verschiedenen Wegweiser aufgehängt, somit ist auch der Weg beschrieben. Uns ist wichtig, dass die Mitarbeitenden aufgeklärt werden und sich mehr mit den Themen beschäftigen. Die Mitarbeitenden sollen am Schluss verstehen, wieso das Klima ein wichtiges Thema ist und auf was wir achten müssen. Das Projekt hat uns Spass gemacht und wir selber wurden sensibilisiert, wieso dieses Thema wichtig für uns sowie für die Zukunft ist. 





