Shuttle-Servic

Teammitglieder: Michael Angerer, Meiko Barlag,
Jonas Leder, Philipp Muller

Berufe: Milchtechnologen

Projektjahr: 2021/21

Betrieb: Hochland Schongau

Ziel des Projekts: CO2 und Parkplatzeinsparung

Das haben wir erreicht:

wanerne  BUS Shuttle fiir
Spezielle Highlights: Mitarbeiter

Die Anzahl an positiven Riickmeldungen
seitens der Belegschaft, was uns die
Bestatigung liefert, ein gutes Konzept
erarbeitet zu haben.

Wer wir sind

Beschreibung unseres Projekts

Wir haben ein Konzept erstellt, das der Belegschaft die Moglichkeit
bietet, einen Shuttle-Service zu nutzen. Dieses Konzept beinhaltet die
die CO2 Einsparung, keine Parkplatzerweiterung, die Kosten der Busse
sowie die 4 ausgedachten Strecken.

Vorgehen:

* ldeen gesammelt

* Power Point Prasentation erstellt

* Rucksprache mit MyClimate

* Angebote der Busse eingeholt

* Routen erstellt

« Umfrage im Werk gestartet

+ Finale Prasentation erstellt

Was sagen Mitarbeitende zu unserem Projekt:

Durch unsere Umfrage und den Aushang konnten wir sehr viele positive Feedback’s
J.n\\climate erhalten und konnten auflerdem unsere Kollegen auf dieses Thema aufmerksam
y machen.

shape our future



